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Regulamin Rekrutacji do Projektu
"Nowe szanse na rynku pracy dla uczniow ZSZ w Piszu"

Projekt "Nowe szanse na rynku pracy dla ucznibw ZSZ w Piszu" otrzymat wsparcie z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020

nr projektu: RPWM.02.04.01-28-0005/20

§1

Postanowienia ogdline
1. Niniejszy Regulamin okresla warunki naboru i udzielania wsparcia w projekcie "Nowe szanse na rynku
pracy dla ucznibw ZSZ w Piszu" realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warminsko - Mazurskiego na lata 2014-2020, Priorytet 2. Kadry dla gospodarki, Dziatanie 2.4
Rozwéj ksztatcenia i szkolenia zawodowego, Poddziatanie 2.4.1 Rozw0j ksztalcenia i szkolenia
zawodowego
2. Projekt "Nowe szanse na rynku pracy dla uczniéw ZSZ w Piszu" realizowany jest przez Nu Media Elzbieta
Jazdzewska w partnerstwie z Powiatem Piskim na podstawie umowy zawartej z Wojewodztwem Warminsko-
Mazurskim, w imieniu ktérego =zadania Instytucji Zarzadzajgcej wykonuje Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.
3. Projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.
4. Gtéwnym celem projektu jest poprawa jakosci ksztatcenia uczniow ZSZ w Piszu poprzez podniesienie
kwalifikacji, kompetencji zawodowych i umiejetnosci praktycznych uczniéw i nauczycieli ksztatcenia
zawodowego i instruktoréw praktycznej nauki zawodu poprzez realizacje szkolen, kursow, stazy dla uczniow
i doposazenie szkoty zgodnego z potrzebami rynku pracy
5. Projekt jest skierowany do ucznidéw/nic, nauczycielek/li, w tym: ksztalcenia zawodowego i/lub
instruktorek/éw praktycznej nauki zawodu z terenu wojewddztwa warminsko-mazurskiego zatrudnionych w
ZSZ w Piszu.
6. Okres realizacji projektu: od: 2021-08-01 do: 2023-09-30

§2

Stownik pojec
1. Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczaja:
a) Projektodawca — Nu Media Elzbieta Jazdzewska, ul. Kosciuszki 12/2, 10-502 Olsztyn
b) Partner — Powiat Piski, ul. Warszawska 1, 12-200 Pisz
c) Instytucja Zarzgdzajgca - Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, ul.
Emilii Plater 1, 10-562 Olsztyn
d) Projekt — projekt " Nowe szanse na rynku pracy dla uczniow ZSZ w Piszu "
e) Biuro projektu — lokal przy ul. Kosciuszki 12/2, 10-502 Olsztyn, tel. 606 770 030, email: biuro@projekt-
numediapoland.pl i numediaolsztyn@wp.pl, czynny od poniedziatku do pigtku w godzinach: 08:00-16:00.
f) Kandydat/ka — osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w projekcie
g) Uczestnik/czka projektu — kandydat/ka, ktéry/a spetnit/a wszystkie wymogi formalne i kryteria dostepu
okreslone w niniejszym Regulaminie oraz otrzymal/a wystarczajaca liczbe punktéw w kryteriach punktowych
h) Deklaracja uczestnictwa w projekcie — dokument stanowigcy wyrazenie zgody na udziat w projekcie. Data
podpisania deklaracji, jest tozsama z datg przystgpienia do niniejszego projektu.

§3

Zakres wsparcia

1. Projekt zaktada objecie wsparciem:

- 76 ucznidw, [w tym 40 kobiet- K] uczacych sie w Zespole Szkét Zawodowych z Bibliotekg Pedagogiczng w
Piszu [ZSZ] w zawodach:

- Technik pojazdéw samochodowych (kl. lll-1V) — 20 mezczyzn,

— Mechanik pojazdéw samochodowych, Elektromechanik pojazdéw samochodowych- szkota branzowa |
stopnia- 16 mezczyzn,

- Technikum zywienia i ustug gastronomicznych (1 i 2 klasa)- 20 kobiet,

- Technik Hotelarstwa (1 i 2 klasa)- 20 kobiet.

- 10 n-cieli i kadra wspierajgca i organizujgca proces nauczania szkét i placéwek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe — z ZSZ w Piszu (w tym n-ciele zawodu oraz instruktorzy praktycznej nauki zawodu).

2. Udziat w Projekcie jest bezptatny.



3. Projekt zaktada wsparcie na rzecz doskonalenia umiejetnosci i kompetencji zawodowych uczniéw/nic i
nauczycieli/ek ksztatcenia zawodowego. Fakt nabycia kompetencji przez nauczycieli/ek bedzie weryfikowany
w ramach 4 etapéw:

a) ETAP | - Zakres - zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru
interwenciji, ktéry bedzie poddany ocenie

b) ETAP Il - Wzorzec - zdefiniowanie standardu wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére osiagng uczestnicy
w wyniku przeprowadzonych dziatan

c) ETAP Il - Ocena - przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteribw oceny po
zakonczeniu wsparcia udzielanego

d) ETAP IV - Poréwnanie - poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami
(okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia

4. Wsparcie oferowane w ramach niniejszego projektu obejmuje:
Zadanie 1

DIAGNOZOWANIE UCZNIA - 76 os6b
Szkolenie: TRENING KOMPETENCJI SPOLECZNYCH (8gr. x 8/10 os)

Zadanie 2

Szkolenia dla nauczycieli/instruktoréw uczacych przedmiotéw mechanicznych - kompetencije:

1. E-PODRECZNIKI, E-ZASOBY, E-MATERIALY DYDAKTYCZNE (9 n-cieli/8h, Pisz)

2. PODSTAWY ELEKTRONIKI (4 n-cieli/12 h, Pisz)

3. OSCYLOSKOP W PIGULCE (4n-cieli, 16h/2 dni, Pisz)

4. PROCESORY W PIGULCE (4 n-cieli, 16h/2 dni, Pisz)

5. HYBRYDOWE UKLADY NAPEDOWE (4 n-cieli, 16h/2 dni, Warszawa), Szkolenie tylko dla posiadaczy
uprawnien SEP do 1 kV.

Szkolenia dla nauczycieli/instruktorédw uczacych przedmiotéw mechanicznych - kwalifikacje:

1. EKSPLOATACJA URZADZEN ELEKTROENERGETYCZNYCH-UPRAWNIENIA ELEKTRYCZNE DO 1
KV + egzamin przed Komisjg Kwalifikacyjng (4 n-cieli, 24 h/3 dni, Pisz)

2. SPAWANIE METODAMI TIG | MAG (4 n-cieli, 248 h/56 dni, Pisz)

Szkolenia dla nauczycieli/instruktoréw uczacych przedmiotéw gastronomiczno-hotelarskich - kompetencje:
1. FINGERFOODS (dla 3 n-cieli, 16h/2 dni, Pisz)

2. NOWOCZESNA KUCHNIA POLSKA ( dla 3 n-cieli, 48h/6 dni, Pisz)

3. FRONT-DESK RECEPCJONISTA NA MEDAL (dla 3 n-cieli, 16h/2 dni, Pisz)

4. BACK-OFFICE StUZBA PIETER (dla 3 n-cieli, 8h/1 dzien, Pisz)

5. ANIMATOR REKREACJI | ORGANIZACJI CZASU WOLNEGO (dla 3 n-cieli, 16h/2 dni)

Zadanie 3

Szkolenia zawodowe dla uczniéw - kompetencje:

1. PODSTAWY ELEKTRONIKI (2gr po 6czn.,12h/1 gr, 2 dni, Pisz)

. OSCYLOSKOP - PODSTAWY (2gr po 6 uczn.,16h/2 dni/1 gr, Pisz)

. FINGERFOODS (2gr po 10 uczn., 16h/2 dni/1 gr, Pisz)

. NOWOCZESNA KUCHNIA POLSKA (2gr po 10 uczn., 48h/6 dni/1 gr, Pisz)

. FRONT-DESK RECEPCJONISTA NA MEDAL (2gr po 10 uczn., 16h/2 dni/1 gr, Pisz

. BACK-OFFICE StUZBA PIETER (2gr po 10 uczn., 8h/1gr, Pisz)

. ANIMATOR REKREACJI | ORGANIZACJI CZASU WOLNEGO (2gr po 10 uczn, 16h/2 dni/1 gr, Pisz)
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Szkolenia zawodowe dla uczniéw - kwalifikacje:

1. HDS + EGZAMIN UDT (2gr po 10 uczn., 34h/6 dni/1 gr, ustuga zlecona, Pisz)

2. PRAWO JAZDY KAT B+E + egzamin (2gr po 10 uczn., 35h/5 dni/1 gr, ustuga zlecona, Pisz)
3. SPAWANIE METODAMI TIG | MAG (2gr x 8U, ustuga zlecona, 248 h, Pisz)

Zadanie 4
Staze dla uczniow w rzeczywistych warunkach pracy u przedsigbiorcow biorgcych udziat w projekcie - 40
0s6b

§4
Rekrutacja Uczestnikow Projektu
1. Uczestnikami/czkami projektu beda uczniowie i nauczyciele/lki w tym: nauczyciele ksztalcenia
zawodowego i/lub instruktorzy praktycznej nauki zawodu z terenu wojewédztwa warminsko-mazurskiego



uczacy sie lub zatrudnieni w ZSZ w Piszu, ktérzy z wtasnej woli wyrazajg cheé udziatu w formach wsparcia
oferowanych w ramach Projektu.

a) 76 ucznidéw, [w tym 40 kobiet] uczacych sie w Zespole Szkét Zawodowych z Bibliotekg Pedagogiczng w
Piszu w zawodach:

- Technik pojazdéw samochodowych (kl. lll-IV) — 20 mezczyzn

— Mechanik pojazdéw samochodowych, Elektromechanik pojazdéw samochodowych - szkota branzowa |
stopnia - 16 mezczyzn, po 8 oséb z kazdego kierunku

- Technikum zywienia i ustug gastronomicznych (1 i 2 klasa) - 20 kobiet

- Technik Hotelarstwa (1 i 2 klasa) - 20 kobiet

b) 10 nauczycieli i kadra wspierajgca i organizujgca proces nauczania szkét i placéwek prowadzacych
ksztatcenie zawodowe — z ZSZ w Piszu (6 K, 4 M), w tym nauczyciele zawodu oraz instruktorzy praktycznej
nauki zawodu; osoby z wyksztatceniem wyzszym i srednim, z przygotowaniem pedagogicznym; staz pracy
zrbéznicowany (od 1 do 25 lat)

2. Kryteria dostepu:

KRYTERIA DOSTEPU DLA UCZNIOW:

- uczen technikum lub szkoty branzowej | stopnia - kierunki wykazane w opisie grupy docelowe;
- wiek 16-20 lat

- zamieszkanie na terenie woj. warminsko-mazurskiego

KRYTERIA PUNKTOWE DLA UCZNIOW:

- uczen z niepetnosprawnoscig (+5 pkt)

- uczen petnoletni (+2 pkt)

- kryterium dochodowe - dochéd na osobe w rodzinie = 528,00 zt lub mniej (+3 pkt)

KRYTERIA DOSTEPU DLA NAUCZYCIELI:

- zatrudnienie w ZSZ w Piszu jako nauczyciel i kadra wspierajaca i organizujaca proces nauczania szkét i
placéwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe (w tym nauczyciele zawodu oraz instruktorzy praktycznej
nauki zawodu) dla kierunkéw okreslonych w grupie docelowej

- wyksztatcenie srednie i wyzsze kierunkowe

KRYTERIA PUNKTOWE DLA NAUCZYCIELI:
- nauczyciele, ktérzy wyrazili che¢ udziatu w projekcie na etapie przygotowania projektu (+1 pkt.)

3. ZALOZENIA DO REKRUTACJI UCZNIOW

- Tech. pojazdéw samochodowych 10 0os6b w roku 2021 r. i 10 oséb w 2022 r.

— Mechanik poj. samochodowych, Elektromechanik poj. sam. - szk. br. | st. 8 0s6b w roku 2021 i 8 0s. w
2022 .

MODUL GASTRONOMIA — kierunek Technik Gastronomii

Wezma udziat w szkol. uczniowie z kl. 1 i 2 techn. zywienia i ustug gastronomicznych - 10 os. w roku 2021 r.
i 10 0s. w2022 .

MODUL HOTELARSTWO- kierunek Technik Hotelarstwa

Wezma udziat uczniowie z kl. 1 i 2 techn. hotelarskiego 10 os. w roku 2021 r. i 10 0s. w 2022 r.

4. Jesli uczestnik zrezygnuje z udzialu w projekcie bedzie mozliwos¢ zastgpienia go osobg z listy
rezerwowej do momentu trwania 20% poszczegdlnych form wsparcia.

5. Podstawa weryfikacji kwalifikowalnosci uczestnika do projektu bedzie dostarczenie dokumentow
rekrutacyjnych: formularz zgtoszeniowy (deklaracja uczestnictwa), oswiadczenie dotyczace przetwarzania
danych osobowych i inne dokumenty wynikajace z kryteriéw punktowych

6. Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z politykg rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020 oraz z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla 0s6b niepetnosprawnych poprzez zapewnienie dostepu do udzialu w projekcie wszystkim
zainteresowanym bez wzgledu na pte¢, pochodzenie, stopien niepetnosprawnosci i inne czynniki
dyskryminujgce.

7. Rekrutacja uczestnikéw/czek projektu zostanie zapoczatkowana akcjg informacyjno-promocyjna.
Dokumentacja rekrutacyjna dostepna bedzie w sekretariacie szkoty i Biurze Projektu oraz na stronie
internetowej projektu www.projekt-numediapoland.pl, na stronie szkoty www.zsz.pisz.pl . Dodatkowo w ww.
miejscach lokalizowane beda plakaty informacyjne.

8. Procedura rekrutacji obejmuje wypetnienie przez kandydatéw/ki dokumentéw rekrutacyjnych: Formularza
Zgtoszeniowego (Deklaracji uczestnictwa w projekcie) i Oswiadczenia dotyczacego przetwarzania danych
osobowych oraz weryfikacje dokumentéw pod wzgledem formalnym i merytorycznym przez Kadre
Zarzadzajacg projektem. W przypadku zakwalifikowania do projektu deklaracja uczestnictwa wraz z
oswiadczeniem dotyczgcym przetwarzania danych osobowych przyjmuje charakter umowy uczestnictwa

9. Rekrutacja przewidziana jest w okresie: 01.09.2021-10.10.2021

10. W przypadku braku odpowiedniej ilosci zgtoszen, rekrutacja zostanie przedtuzona i wsparta
dodatkowymi dziataniami informacyjnymi.




11. Przekazanie wypetnionego formularza zgtoszeniowego nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem sie
do udziatu w projekcie.

12. Przy podstawowym wyborze uczestnikéw/czek weryfikowane bedg kryteria dostepu i kryteria punktowe
13. Na podstawie wynikow weryfikacji zostanie utworzona lista os6b zakwalifikowanych i rezerwowych.

14. Osoby ktére zlozg dokumenty po terminach wyznaczonych na ogtoszeniach rekrutacyjnych lub ztozg
niekompletne dokumenty nie zostang zakwalifikowane do projektu.

15. W przypadku uzyskania przez dwie lub wiecej os6b takich samych wynikéw, o kolejnosci na liscie
rankingowej rozstrzyga data ztozenia dokumentaciji.

16. Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie zostang poinformowane o tym fakcie indywidualnie przez
Koordynatora Projektu

§5

Obowiazki Uczestnikow projektu
1. Uczestnicy/czki projektu zobowigzani sg do:
a) Przestrzegania zasad niniejszego Regulaminu,
) Wypetnienia i podpisania dokumentéw rekrutacyjnych,
) Regularnego i punktualnego uczestnictwa w zajeciach,
) Rzetelnego i systematycznego przygotowywania sie do zajec,
) Wypetniania ankiet i formularzy testowych
f) Poddawania sie monitoringowi, o ktérym mowa w §6 niniejszego Regulaminu.
g) Zachowania zgodnie z zasadami wspoizycia spotecznego, zgodnego z ogdélnymi normami moralnymi i
etycznymi w stosunku do treneréw, szkoleniowcéw, pracodawcéw, osdb realizujgcych projekt i innych
uczestnikéw projektu
h) Ukonczenia szkolen i uzyskania dokumentu potwierdzajgcego uzyskane kwalifikacje
2. Ponadto uczestnicy/czki projektu zobowigzani sg do kazdorazowego potwierdzania swojej obecnosci na
zajeciach poprzez ztozenie podpisu na licie obecnosci.
3. W przypadku nieobecnosci na zajeciach uczestnicy/czki projektu zobowigzani sg do samodzielnego
zrealizowania materiatu bedgcego przedmiotem opuszczonych zajec.
4. Usprawiedliwienie opuszczonych zajec nastepuje z ponizszych przyczyn:
a) zdrowotnych,
b) innych — na podstawie pisemnego wyjasnienia i dokumentu potwierdzajgcego wystgpienie okreslonych
okolicznosci.
5. Dopuszczalna liczba nieobecnosci na zajeciach (bez usprawiedliwienia) nie moze przekroczy¢ 20% og6tu
godzin przewidzianych na dang forme wsparcia. W przypadku wigkszej liczby nieobecnosci projektodawca
zastrzega sobie prawo do zgdania wyjasnienia przyczyn nieobecnosci uczestnika/czki projektu a przypadku
braku usprawiedliwienia, skreslenia niniejszej osoby z listy uczestnikbw/czek projektu.

§6

Monitoring i kontrola
1. Uczestnicy/czki projektu zobowigzani sg do wypetniania ankiet i formularzy testowych pozwalajgcych
oceni¢ poziom satysfakcji z przyznanych form wsparcia oraz poziom uzyskanych kwalifikacji o ile
projektodawca uzna to za konieczne dla realizacji projektu
2. Uczestnicy/czki projektu zobowigzani sg do informowania projektodawcy o ewentualnych zmianach
danych osobowych (zmiana nazwiska, danych teleadresowych) podanych w kwestionariuszu osobowym.
3. Uczestnicy/czki projektu zobligowani sg do dostarczenia wszystkich wymaganych oswiadczen i
dokumentow zwigzanych z realizacjg projektu na kazda prosbe projektodawcy.
4. Uczestnicy/czki zobowigzujg sie do przekazania informacji dotyczacych ich sytuacji po zakonczeniu
udziatu w Projekcie (do 4 tygodni od zakohczenia udziatu) zgodnie z zakresem danych okreslonych
w Wytycznych w zakresie monitorowania
5. Informacje, o ktérych mowa w punktach 1-4 beda wykorzystywane do wywigzania sie z obowigzkéw
sprawozdawczych z realizacji niniejszego projektu wzgledem Instytucji Zarzadzajace;.

§7

Zasady rezygnaciji z uczestnictwa w Projekcie
1. Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach, po ztozeniu w Biurze
Projektu pisemnego oswiadczenia o rezygnacji.
2. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu to szczegdlne sytuacje losowe,
wynikajace z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej, ktérych uczestnik/czka projektu nie byt w
stanie przewidzie¢ w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.
3. Projektodawca zastrzega sobie prawo do skre$lenia uczestnika/czki projektu z listy w przypadku
naruszenia przez niego niniejszego regulaminu oraz zasad wspotzycia spotecznego.
4. W przypadku rezygnaciji lub skreslenia uczestnika/czki projektu z listy oséb zakwalifikowanych do udziatu
w projekcie, jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej, zgodnie z zasadami zawartymi w §5
niniejszego Regulaminu rekrutaciji.
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§8

Postanowienia koncowe
1. Brak aktywnego uczestnictwa w projekcie, badz niestosowanie sie do postanowien niniejszego
regulaminu, bedzie podstawg do skreslenia z listy uczestnikow projektu.
2. Uczestnik/czka projektu, ktory nie podpisze oswiadczenia dotyczace przetwarzania danych osobowych,
zostaje wykluczony z udziatu w projekcie.
3. Projektodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach programowych i wytycznych
dotyczacych Poddziatania 2.4.1 Rozwdj ksztatcenia i szkolenia zawodowego
4. Projektodawca zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.
5. Ostateczna interpretacja Regulaminu rekrutacji nalezy do Nu Media Elzbieta Jazdzewska.
6. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.09.2021.
7. Warunkiem udziatu w projekcie jest wyrazenie zgody na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie
danych osobowych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzgdzenie o ochronie danych). Oznacza to, ze dane osobowe
sg niezbedne do wypetnienia przez Projektodawce obowigzkéw prawnych cigzacych na niej w zwigzku z
realizacjg projektu.

Regulamin przygotowany przez: Projektodawce Nu Media Elzbieta Jazdzewska
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Formularz Zgtoszeniowy
DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE - NAUCZYCIEL

Skitadajgc niniejsze dokumenty rekrutacyjne deklaruje che¢ uczestnictwa w projekcie "Nowe szanse na
rynku pracy dla ucznidw ZSZ w Piszu", realizowanego przez Nu Media Elzbieta Jazdzewska w
partnerstwie z Powiatem Piskim w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko
- Mazurskiego na lata 2014-2020, poddziatanie: 2.4.1 Rozwdj ksztatcenia i szkolenia zawodowego.

DANE KANDYDATA / KANDYDATKI nalezy wypetnié¢ pola

Imie i Nazwisko

PESEL

Adres zamieszkania uczestnika (w rozumieniu
przepisow Kodeksu Cywilnego)
ulica, nr domu, nr lokalu, kod, miejscowosé

Telefon kontaktowy

e-mail

Jestem zatrudniony w ZSZ w Piszu - kierunki

. , : . 1. instruktor praktycznej nauki zawodu
okreslone w grupie docelowej (zaznaczy¢

2. nauczyciel ksztatcenia zawodowego

wilasciwe)

Mam wyksztatcenie $rednie lub wyzsze 1. TAK
kierunkowe (ISCED 3-8) (zaznaczy¢ wtasciwe) | 2. NIE
Wyrazitam/em chec¢ udziatu w projekcie na 1. TAK
etapie przygotowania (zaznaczy¢ wtasciwe) 2. NIE

Czy Uczestnik Projektu jest:

1. Osoba nalezaca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrantem/tka, osoba obcego
pochodzenia?

a) tak

b) nie

¢) odmawiam podania informacji

2. Osobg bezdomna lub dotknietg wykluczeniem z dostepu do mieszkan?
a) tak
b) nie

3. Osobg z niepetnosprawnosciami?
a) tak
b) nie
¢) odmawiam podania informacji

4, Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej)?
a) tak
b) nie
¢) odmawiam podania informaciji



Zapoznatam/em sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie i akceptuje jego warunki.
Jednoczesnie $Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu Karnego za podanie
nieprawdziwych badz niepetnych danych os$wiadczam, ze informacje podane w kwestionariuszu
rekrutacyjnym sg kompletne i zgodne ze stanem faktycznym.

W przypadku zakwalifikowania do projektu niniejsza deklaracja uczestnictwa wraz z oswiadczeniem
dotyczacym przetwarzania danych osobowych przyjmuje charakter umowy uczestnictwa.

Data Czytelny podpis zgtaszajacej si¢ osoby™

* W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej oswiadczenie powinno zosta¢ podpisane przez jej
prawnego opiekuna

Potwierdzenie prawdziwosci powyzszych
danych przez ZSZ w Piszu (potwierdza ZSZ w
Piszu)
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Formularz Zgtoszeniowy ;
DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE - UCZEN

Skitadajgc niniejsze dokumenty rekrutacyjne deklaruje che¢ uczestnictwa w projekcie "Nowe szanse na
rynku pracy dla ucznidw ZSZ w Piszu", realizowanego przez Nu Media Elzbieta Jazdzewska w
partnerstwie z Powiatem Piskim w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko
- Mazurskiego na lata 2014-2020, poddziatanie: 2.4.1 Rozwdj ksztafcenia i szkolenia zawodowego.

DANE KANDYDATA / KANDYDATKI nalezy wypetnié pola

Imie i Nazwisko

PESEL

Adres zamieszkania uczestnika (w rozumieniu
przepisow Kodeksu Cywilnego)
ulica, nr domu, nr lokalu, kod, miejscowos¢

Telefon kontaktowy lub e-mail

Technikum w zawodzie:

1. Technik pojazdéw samochodowych (kl. IlI-1V)

2. Technik zywienia i ustug gastronomicznych (kl. I-11)
Jestem uczniem ZSZ w Piszu w zawodzie: 3. Technik Hotelarstwa (kl. I-II)

(zaznaczy¢ wiasciwe)
Branzowa szkota | stopnia na kierunku:

1. Mechanik pojazdéw samochodowych

2. Elektromechanik pojazdéw samochodowych

Jestem uczniem z orzeczeniem o

; - X . 1. TAK
niepetnosprawnosci (nalezy okazac¢ do
2.NIE
wgladu)
Dochod na osobe w rodzinie = 528,00 zt lub 1. TAK
mniej (zaznaczy¢ wiasciwe) 2. NIE

Planowana data zakonczenia edukacji w
placowce edukacyjnej, w ktérej skorzystano ze
wsparcia

Czy Uczestnik Projektu jest:

1. Osoba nalezagca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrantem/tka, osoba obcego
pochodzenia?

a) tak

b) nie

¢) odmawiam podania informacji

2. Osobg bezdomna lub dotknietg wykluczeniem z dostepu do mieszkan?
a) tak
b) nie

3. Osobg z niepetnosprawnosciami?
a) tak
b) nie
¢) odmawiam podania informaciji



4. Osobg w innej niekorzystnej sytuaciji spotecznej (innej niz wymienione powyzej)?
a) tak
b) nie
¢) odmawiam podania informaciji

Zapoznatam/em sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie i akceptuje jego warunki.
Jednoczes$nie Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu Karnego za podanie
nieprawdziwych badz niepetnych danych os$wiadczam, ze informacje podane w kwestionariuszu
rekrutacyjnym sg kompletne i zgodne ze stanem faktycznym.

W przypadku zakwalifikowania do projektu niniejsza deklaracja uczestnictwa wraz z oswiadczeniem
dotyczacym przetwarzania danych osobowych przyjmuje charakter umowy uczestnictwa.

Data Czytelny podpis zgtaszajacej sie osoby*

* W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej oswiadczenie powinno zostaé podpisane przez jej
prawnego opiekuna

Potwierdzenie prawdziwosci powyzszych
danych przez ZSZ w Piszu (potwierdza ZSZ w
Piszu)
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OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU'
dotyczace przetwarzania danych osobowych

W zwigzku z moim udziatem w realizacji Projektu pn. ”Nowe szanse na rynku pracy dla uczniéw ZSZ w
Piszu” (nr projektu RPWM.02.04.01-28-0005/20) oswiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych w odniesieniu do zbioru ,Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020” jest Wojewodztwo Warminsko-Mazurskie
reprezentowane przez Zarzagd Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z siedzibg w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie przy ul. Emilii Plater 1, 10-562 Olsztyn, bedacy Instytucja
Zarzadzajgcg Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020
(dalej: Instytucja Zarzadzajgca).

2. Administratorem moich danych osobowych w odniesieniu do zbioru ,Centralny system teleinformatyczny
wspierajacy realizacje programéw operacyjnych” jest Minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego.

3. Na podstawie Porozumienia nr RPO/IP/2/2015 z dnia 24 sierpnia 2015 r. (zmienionego Aneksem nr 1 z
dnia 25 stycznia 2018 r. i Aneksem nr 2 z dnia 28 maja 2018 r.) w sprawie powierzenia przetwarzania
danych osobowych oraz Porozumienia nr RPO/IP/3/2015 z dnia 22 pazdziernika 2015 r. (zmienionego
Aneksem nr 1 z dnia 6 lipca 2016 r., Aneksem nr 2 z dnia 28 maja 2018 r. i Aneksem nr 3 z dnia 3 czerwca
2020 r.) w sprawie dalszego powierzenia przetwarzania danych osobowych w ramach Centralnego systemu
teleinformatycznego wspierajgcego realizacje programoéw operacyjnych w zwigzku z realizacja RPO WiM na
lata 2014-2020, Zarzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego powierzyt przetwarzanie moich danych
Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy, z siedzibg przy ul. Glowackiego 28, 10-448 Olsztyn, petnigcemu funkcje
Instytucji Posredniczgcej Programu.

4. Instytucja Zarzadzajgca powotata Inspektora Ochrony Danych, z ktérym kontakt jest mozliwy pod
adresem email: iod@warmia.mazury.pl.

Minister wiasciwy do spraw rozwoju regionalnego powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym kontakt jest
mozliwy pod adresem email: iod@miir.gov.pl.

Instytucja Posredniczgca powotata Inspektora Ochrony Danych, z ktérym kontakt jest mozliwy pod adresem
email: ochronadanych@up.gov.pl.

5. Moje dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g
Rozporzagdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzgdzenie o ochronie danych).
Oznacza to, ze moje dane osobowe sg niezbedne do wypetnienia przez Instytucje Posredniczaca
obowiazkéw prawnych cigzacych na niej w zwigzku z realizacjg Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (dalej: RPO WiM 2014-2020). Wspomniane
obowigzki prawne cigzgce na Instytucji Posredniczacej w zwiazku z realizacjig RPO WiM 2014-2020
okreslone zostaty przepisami m.in. nizej wymienionych aktéw prawnych:

- w odniesieniu do zbioru pn. ,Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
2014-2020":

a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogo6lne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/20086,

b) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w
sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/20086,

¢) Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020,

- w odniesieniu do zbioru pn. ,Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programow

operacyjnych”:

a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz

' W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej oéwiadczenie powinno zosta¢ podpisane przez jej prawnego opiekuna.



ustanawiajgcego przepisy ogélne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/20086,

b) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w
sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/20086,

c) Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—-2020,

d) Rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r.
ustanawiajgcego szczegotowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzorow stuzgcych do przekazywania Komisji okreslonych
informacji oraz szczegbétowe przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy beneficjentami a
instytucjami zarzadzajgcymi, certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczacymi.

6. Moje dane osobowe beda przetwarzane wytacznie w celu wykonania przez Instytucje Posredniczaca
okreslonych prawem obowigzkéw w zwigzku z realizacjg Projektu pn. ’Nowe szanse na rynku pracy dla
uczniow ZSZ w Piszu”, w szczegdlnosci w celu potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia
wsparcia, zarzgdzania, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatah
informacyjno-promocyjnych w ramach RPO WiM 2014-2020.

7. Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Beneficjentowi realizujgcemu Projekt - Nu
Media Elzbieta Jazdzewska, ul. Kosciuszki 12/2, 10-502 Olsztyn (nazwa i adres Beneficjenta) oraz
podmiotom (o ile dotyczy), ktére na zlecenie Beneficjenta uczestniczg w realizacji projektu.

8. Moje dane osobowe, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, sg udostepniane uprawnionym
podmiotom i instytucjom, w tym Ministrowi wtasciwemu do spraw rozwoju regionalnego.

9. Moje dane osobowe mogg zosta¢ powierzone lub udostepnione takze specjalistycznym podmiotom
realizujgcym badania ewaluacyjne, kontrole i audyt w ramach RPO WiM 2014-2020, w szczeg6lnosci na
zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytuciji Posredniczacej lub Beneficjenta.

10.Moje dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.
11.Moje dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

12.Moje dane osobowe beda przechowywane do czasu catkowitego rozliczenia Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewo6dztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 oraz zakonczenia archiwizowania
dokumentacji.

13.W kazdym czasie przystuguje mi prawo dostepu do moich danych osobowych, jak réwniez prawo zadania
ich sprostowania. Natomiast prawo do usuniecia danych, prawo do ograniczenia przetwarzania danych,
prawo do przenoszenia danych oraz prawo do sprzeciwu, przystuguje mi w przypadkach i na zasadach
okreslonych odpowiednio w art. 17-22 RODO.

14.Jezeli uznam, ze przetwarzanie moich danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych
osobowych, mam prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

15.Podanie przeze mnie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania bedzie rbwnoznaczna z
brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu.

16.W terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie przekaze Beneficjentowi dane dotyczace
mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania
kwalifikacji lub nabycia kompetencji.?

17.W terminie 3 miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie przekaze Beneficjentowi dane dotyczace
mojego statusu na rynku pracy.3

18.W terminie 12 miesiecy od dnia uzyskania wsparcia finansowego z EFS przekaze Beneficjentowi
informacje na temat wszystkich zatrudnionych przeze mnie pracownikéw oraz dane dot. mojego statusu na
rynku pracy (dotyczy uczestnikéw, ktérzy otrzymali $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej).*

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS

? Dotyczy o$wiadczeri uczestnikéw Projektéw dla wiasciwych typéw operacii.
* Dotyczy o$wiadczen uczestnikéw Projektéw dla wtasciwych typdw operacji.
* Dotyczy o$wiadczen uczestnikéw Projektéw dla wtasciwych typdw operacji.



